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П о л о ж е н и е 

о Комиссии по рассмотрению дел о применении 

в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, учредительными и иными документами Партнерства.

1.2. Настоящее Положение определяет порядок рассмотрения дел о применении в отношении членов Некоммерческого партнерства ”Сибирская межрегиональная саморегулируемая организация арбитражных управляющих” (далее по тексту - Партнерство) мер дисциплинарного воздействия. 

1.3. Комиссия по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия (далее по тексту - Комиссия) является постоянно действующим органом Партнерства, состав которого формируется в соответствии с настоящим Положением из избираемых Советом Партнерства членов Партнерства.

1.4. Комиссия осуществляет свою деятельность на основе настоящего Положения, требований действующего законодательства и учредительных  документов Партнерства.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  КОМИССИИ

2.1. Основной целью работы Комиссии является предупреждение и устранение причин неисполнения или ненадлежащего исполнения арбитражными управляющими при проведении процедур банкротства требований и усло​вий стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих, утвержденных Партнерством, а также рассмотрение жалоб на действия членов Партнерства и дел о  нарушении членами Партнерства стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих.

2.2. Комиссия в достижении цели своей деятельности выполняет следующие основные функции:

а) применяет на основе закрепленных за Комиссией полномочий меры дисциплинарного воздействия, обеспечивающие выполнение членами Партнерства обязанностей по соблюдению действующего законодательства;

б) разрабатывает методические рекомендации по соблюдению членами Партнерства требований и усло​вий стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих.

2.3. Комиссия осуществляет закрепленные за ней полномочия вне зависимости от места нахождения членов Партнерства, в том числе и входящих в состав НП ”СМСОАУ” филиалов и представительств.
3. ФУНКЦИИ КОМИССИИ

3. 1. На Комиссию возлагается осуществление следующих основных функций:

3.1.1. Принятие решений о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении членов Партнерства, допустивших неисполнение или ненадлежащее исполнение стандартов и  правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих, а также иных внутренних документов Партнерства и решений органов (должностных лиц) Партнерства.
3.1.2. Участие в разработке совместно с другими органами Партнерства стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих.
3.1.3. Информирование членов Партнерства, органов и должностных лиц Партнерства о фактах нарушений стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих, учредительных документов Партнерства и применении в связи с этим соответствующих  мер  дисциплинарного воздействия.
3.1.4.  Обобщение практики деятельности комиссии.

4. СОСТАВ И ФОРМИРОВАНИЕ комиссии

4.1. Комиссия состоит из 3 (трех) человек, включая Председателя Комиссии, и избирается Советом Партнерства по представлению Президента Партнерства.

4.2. Комиссия избирается Советом Партнерства сроком на 2 (два) года. Полномочия Комиссии прекращаются в момент избрания нового состава комиссии.

4.3. Члены Партнерства вправе предлагать кандидатов в члены Комиссии, в том числе и в порядке самовыдвижения. 

4.4. Из числа избранных членов Комиссии членами комиссии избирается Председатель Комиссии. Секретарем Комиссии является штатный работник Партнерства, назначаемый приказом Президента Партнерства. Функции секретаря комиссии также могут быть возложены на члена Комиссии. 

5. Досрочное прекращение полномочий членов комисии

5.1. Член Комиссии вправе по своей инициативе выйти из ее состава в любое время, письменно известив об этом Президента Партнерства и Председателя Комиссии.

5.2. Полномочия членов Комиссии могут быть прекращены досрочно решением Совета Партнерства по следующим основаниям:

а) в случае нарушения действующего законодательства Российской Федерации и настоящего Положения;
б) совершения иных действий (бездействия) членом Комиссии, повлекших неблагоприятные для Партнерства последствия;

В случае досрочного прекращения полномочий одного из членов Комиссии, Совет Партнерства проводит довыборы в Комиссию, при этом срок полномочий вновь избранного члена Комиссии истекает одновременно с истечением срока полномочий Комиссии.    

6. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОМИССИИ

6.1. Председатель Комиссии в соответствии с настоящим Положением по должности является полноправным членом Комиссии. При этом в случае равенства голосов при голосовании в Комиссии голос Председателя  является  решающим.

6.2. Для достижения целей и решения задач, определенных настоящим Положением, Председатель Комиссии осуществляет следующие основные функции:

а) руководит деятельностью Комиссии;

б) готовит, созывает и проводит заседания Комиссии и председательствует на них;

в) информирует в соответствии с настоящим Положением членов Партнерства, органы и должностных лиц Партнерства о деятельности Комиссии и принятых ею решениях;

г) обеспечивает взаимодействие Комиссии с органами и должностными лицами Партнерства, а также третьими лицами.

7. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ДЕЛ КОМИССИЕЙ

7.1. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с неисполнением или ненадлежащим исполнением стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражных управляющих, на основании актов проверок деятельности арбитражных управляющих с выявленными нарушениями, предоставленных Президентом.

7.2. Комиссия рассматривает принятые к разбирательству акты проверок на заседаниях, созываемых Председателем Комиссии по мере необходимости.

7.3. Заседание Комиссии правомочно, если в нем участвуют не менее двух членов Комиссии.
7.4. При рассмотрении жалоб на действия членов Партнерства Комиссия обязана приглашать на свои заседания лиц, направивших  такие жалобы, а также членов Партнерства, в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия. Неявка указанных лиц на заседание Комиссии не является основанием для переноса заседания или отказа в рассмотрения вопроса, при условии их надлежащего уведомления о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии.

На заседании Комиссии без права голоса могут присутствовать Президент Партнерства, руководитель Комитета по контролю  деятельности арбитражных управляющих. 
7.5. В ходе разбирательства по принятым к рассмотрению вопросам члены Комиссии могут истребовать дополнительные материалы у сторон разбирательства.
7.6. При рассмотрении поступивших актов Комиссия направляет запросы заинтересованным сторонам, принимает от них материалы, проводит консультации и переговоры с заинтересованными сторонами, а также проводит анализ собранных или представленных материалов и осуществляет  полное, всестороннее и объективное разбирательство.

7.7. Если какая-либо из заинтересованных сторон не предоставила затребованную Комиссией информацию в установленные сроки или когда есть обоснованные сомнения в достоверности предоставленной информации, Комиссия использует имеющуюся информацию.
8. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ КОМИССИЕЙ
8.1. Рассмотрение поступивших актов с выявленными нарушениями в деятельности арбитражных управляющих и принятие по ним решений происходит на заседании Комиссии.
 8.2. Каждый член Комиссии обладает одним голосом. В случае равенства голосов голос Председателя Комиссии является решающим.

Решение принимается простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии. Члены Комиссии, не согласные с принятым решением, вправе составить и приложить к принятому решению особое мнение, являющееся неотъемлемой частью указанного решения.

8.3. Решения Комиссии оформляются в виде протокола заседания Комиссии, подписываемого Председателем Комиссии и секретарем заседания Комиссии.

Протокол заседания Комиссии по рассмотренному акту должен быть оформлен не позднее дня, следующего за днем принятия соответствующего решения.

8.4. По результатам рассмотрения поступивших актов Комиссия вправе принять решение о применении следующих мер дисциплинарного воздействия:

а) вынесение предписания, обязывающего члена Партнерства устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких нарушений; 

б) вынесение предупреждения;

в) объявление выговора;

г) наложение на члена Партнерства штрафа в размере 3 000 рублей;
д) приостановление представления кандидатуры арбитражного управляющего в арбитражный суд для утверждения в деле о банкротстве;

е) рекомендация об исключении арбитражного управляющего из членов Партнерства, подлежащая рассмотрению на заседании Совета Партнерства.

 Решения, предусмотренные подпунктами а), б), в), г), д) настоящего пункта, принимаются большинством голосов членов Комиссии и вступают в силу с момента их принятия.

Решение, предусмотренное подпунктом е) настоящего пункта, может быть принято не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов Комиссии.

8.5. Партнерство в течение двух рабочих дней со дня принятия Комиссией решения о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Партнерства направляет копии протокола члену Партнерства, а также лицу, направившему жалобу, по которой принято такое решение.

8.6. Комиссия может не согласиться с выводами Комитета по контролю о наличии нарушений в действиях арбитражного управляющего. 
8.7. Денежные средства, полученные Партнерством в результате наложения на члена Партнерства штрафа в соответствии с настоящим Положением, подлежат зачислению в компенсационный фонд Партнерства.

9. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ КОМИССИИ

9.1. Решения Комиссии, за исключением решения, предусмотренного пп. е) п. 8.4. настоящего положения, могут быть обжалованы членами Партнерства в Совет Партнерства в течение 7 дней с даты получения копии протокола. В этом случае член Партнерства направляет жалобу на имя Председателя Совета Партнерства.

9.2. Совет Партнерства путём принятия решения простым большинством голосов, от числа присутствующих членов Совета Партнерства, вправе  изменить или отменить меру дисциплинарного воздействия, предложенную Комиссией, а также  направить  акт в Комиссию для проведения дополнительного разбирательства.

9.3. Лицо, исключенное из членов Партнерства  вправе подать на имя Президента Партнерства жалобу на необоснованность принятого Советом Партнерства на основании рекомендации Комиссии решения об исключении. Рассмотрение данной жалобы и принятие по ней решения осуществляется Общим собранием членов Партнерства. 
9.4. Решение Совета Партнерства об исключении  арбитражного управляющего из членов Партнерства может быть обжаловано арбитражным управляющим, исключенным из членов Партнерства, в суд в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

10.1. Для выполнения Комиссией функций, возлагаемых на неё в соответствии с настоящим Положением, комиссия имеет право запрашивать у членов Партнерства, органов и должностных лиц Партнерства, третьих лиц информацию в объеме, необходимом для полного, всестороннего и объективного исследования всех обстоятельств, принятого к рассмотрению Комиссией дела.

10.2. Запрос о предоставлении информации, указанной в пункте 1 настоящего раздела, должен содержать ссылку на акт, который рассматривается Комиссией, и точный перечень запрашиваемых сведений.

10.3. Запрос о предоставлении информации, указанной в пункте 1 настоящего раздела, направляется лицу, которому он адресован, в письменной форме почтовым сообщением, нарочным, по факсу либо иным образом.

10.4. Член Партнерства, орган или должностное лицо Партнерства, которым Комиссией направлен запрос, обязаны предоставить в течение 3 дней с момента его получения ответ по существу содержащихся в нем вопросов.

10.5. Комиссия для полного, всестороннего и объективного исследования всех обстоятельств, принятых к рассмотрению актов вправе привлекать в качестве экспертов либо свидетелей специалистов - штатных сотрудников Партнерства, представителей членов Партнерства, органов, должностных лиц Партнерства, а также третьих лиц. Деятельность указанных лиц в Комиссии является безвозмездной.

10.6. Лица, указанные в пункте 10.5. настоящего раздела, при рассмотрении материалов, поступивших в Комиссию, должны проявлять объективность, не иметь личной или корпоративной заинтересованности в исходе дела или характере применяемой меры дисциплинарного воздействия.
Секретарь Общего собрания членов Партнерства



     Н.В. Костякова
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